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Projet éducatif
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Le lycée polyvalent Jean ROSE de Meaux se donne pour mission d'accompagner chaque jeune dans sa
formation scolaire, humaine, spirituelle et professionnelle, & la lumiére de I'Evangile, portée par deux
figures inspirantes :

« Saint Joseph, saint patron du lycée, homme juste, travailleur silencieux, patient, protecteur et éducateur,
modéle de confiance et de responsabilité,

* Saint Etienne, premier martyr chrétien, témoin de la foi au Christ, porteur d'espérance et de vérité.

Ces deux figures nous invitent & batir une communauté éducative habitée par le respect, la dignité et le
travail bien fait.

Nous croyons que chaque jeune est porteur d'un potentiel unique. Notre mission est de laider a:

+ Se découvrir et s'accepter dans toutes ses dimensions : intellectuelle, affective, spirituelle et professionnelle,

* Développer ses talents a travers une formation exigeante et bienveillante,

* Trouver sa place dans le monde en devenant un professionnel compétent, un citoyen responsable et une personne
épanouie.

L'accompagnement personnalisé est au cceur de notre démarche : parcours adapté, tutorat, écoute active, projets
collectifs, temps spirituels pour nourrir la vie intérieure et célébrer la foi, dans le respect absolu de la conscience de
chacun.

Les Béatitudes (Matthieu 5, 1-12) sont pour nous une source diinspiration éducative. Elles sont des repéres
concrets pour former des jeunes libres :

Agglications éducatives

Heureux les pauvres de cceur Humilité, simplicité, accueil de lautre

Heureux les doux Respect, non-violence Respect, non-violence, maitrise de soi
Heureux ceux qui pleurent Ecoute, compassion, solidarité

Heureux ceux qui ont faim et soif de justice Engagement, équité, esprit critique
Heureux les miséricordieux Pardon, entraide, bienveillance
Heureux les cceurs purs Intégrité, vérité, authenticité

Heureux les artisans de paix Dialogue, médiation, fraternité

Heureux ceux qui sont persécutés pour la justice Courage, fidélité, liberté intérieure

Chaque Béatitude devient un appel a donner du sens et de la profondeur
a sa vie, a construire un avenir professionnel et personnel enraciné sur
des vertus évangéliques et donc pleinement humaines.
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H
' LYCEE PROFESSIONNEL
i« Lycée-UFA  eNSEIGNEMENT SUPERIEUR
CENTRE DE FORMATION CONTINUE

3. Des filieres technigues au service des hommes et des femmes de notre temps

Les filiéres tertiaire et sanitaire et sociale permettent d'apprendre a servir avec compétence et humanité :

e Dans le secteur tertiaire, les jeunes développent des savoir-faire en comptabilité, gestion, accueil,
commerce, marketing tout en cultivant le sens du service et de la relation,

* Dans |le secteur sanitaire et social, ils apprennent a prendre soin, a écouter, a accompagner les plus
fragiles avec respect et professionnalisme.

Ces formations sont des chemins d’engagement, ou le métier devient
une vocation au service du bien commun.

Nos filieres professionnelles ne sont pas seulement des lieux
d’apprentissage technique : elles sont des ateliers de vie ou le jeune
apprend a:

e Travailler avec rigueur et passion,

e (Collaborer avec les autres.

Nous valorisons les projets concrets et les partenariats avec les entreprises, tout en gardant une exigence
éthique et humaine.

4. Une communaute educative engagee

Apprenants, familles, enseignants et formateurs, éducateurs et personnels sont invités a former une
communauté vivante, unie par la mission d'éduquer dans l'esprit des Béatitudes.

Ensemble, nous voulons :

Créer un climat de confiance et de respect,

Encourager la parole, la responsabilité et Finitiative,

Célébrer les réussites, les fétes, les temps forts,

Partager la foi dans le respect de chacun, a travers des propositions spirituelles ouvertes, la
célébration des grandes fétes liturgiques, et des temps forts de réflexion,

e Témoigner de I'espérance dans un monde en quéte de sens.

Nous voulons que chaque jeune se sente reconnu, soutenu et encouragé a devenir acteur de sa vie.
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Un projet au service des apprenants, des familles et des membres de la communauté
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Ce projet est celui du LPO-UFA Jean ROSE de Meaux. |l se construit chaque jour
avec les éléves, les familles, les enseignants, les personnels et les partenaires.
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Vos interlocuteurs
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Chef d'Etablissement
Directrice Adjointe et DDFPT
Adjointe en Pastorale Scolaire
Animation en pastorale
Adjointe administrative

Coordinatrices Pédagogiques

Coordination UFA tertiaire et santé

Coordonnatrice Dispositif ULIS

Accueil / secrétariat familles + Stages BTS
Coordination des Stages LP

Economat / Secrétariat ASH et Social
Chargé missions Qualité / Entreprises
Attachée de communication

Infirmerie

Maintenance Informatique / Réseau
Développement du numérique / EDT
Responsable Coordinateur Vie Scolaire
Référente vie étudiante Post Bac
Référente VS LP Tertiaire + 3eme
Référente VS LP Sanitaire & Social + CAP
Assistantes de formation UFA

Bureau de documentation et d'information
Centre de documentation (CDI)

Laborantine

Olivier CHAPPUIS

Sabrina KOUT

Olivia YOUYOUTTE

Maud POTTIER

Christine SERGEANT assistée de Sandrine MALASKI

Nathalie PASTEL (bacs pro SANITAIRE ET SOCIAL + CAP) Catherine
CAMI (BTS Tertiaire scolaire + UFA BTS CG) Mady LEFI (BTS SP3S)
Julie SCAL (3éme Prépa Métiers, bacs pros TERTIAIRE + UFA T
AGORA)

Véronique DENEUFBOURG, Laure COLSON, Mady LEFI, Helen
EINSARGUEIX, Camille BEAUMEL, Luc PASTWA, Maud POTTIER
Cindy SALVI (chargée de mission) Narjess MIZOURI & Martine PIRES
(assistantes)

Anouk DELASTRE

Anne-Lise CRAPET

Aurélie MUSARD

Mandy ROUAB

Corentin SERGEANT

Anne-Lise CRAPET

Pauline PAPIOL

Francisco RITA et Johan FAYE

Mohamed LAMRANI-ALAOUI — Olivier CHAPPUIS
Vincent MAFILLE

Sandra MEUNIER

Karen FOURMAUX

Ouidéde MOUMEN

Cindy SALVI, Narjess MIZOURI, Martine PIRES
Marie-Isabelle BERTRAND

Sandrine WOJTOWICZ

Maité TABU
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Schéma des formations 2026/2027

Nos formations
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Résultats des examens — Session 2026
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ENSEIGNEMENT PROFESSIONNEL, TECHNOLOGIQUE, SUPERIEUR & EN ALTERNANCE

BREVET Série Professionnelle

CAP EPC

CAP AAGA

BAC PRO AGORA (1 TB/7 B /5 AB)

BAC PRO MCV-B (3B /11 AB)

BAC PRO AEPA (1 TB/7 B /9 AB)

BAC PROASSP (2TB/6B /8 AB)

BTS Management des Unités Commerciales
BTS Commerce International

BTS Comptabilité Gestion

ALTERNANCE - BAC PRO MCV-A
ALTERNANCE — Métiers de I'Accueil
ALTERNANCE - Logistique
ALTERNANCE - BTS MUC

ALTERNANCE - BTS Gestion de la PME
ALTERNANCE - BTS SAM

ALTERNANCE - BTS NDRC
ALTERNANCE - BTS SP3S
ALTERNANCE - BTS Comptabilité Gestion

11
5

19
27
20
24
17
20
22
5

21

10
19
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94,74 %
11 100 %
5 100 %
17 91,3 %
27 100 %
19 + session sept. —
23 95,8 %
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Livret d'accueil — Lycée Jean ROSE — 2026/2027

Pour vous repérer — Plans de I'établissement

LTP-UFA Jean Rose Meaux
Emprise de I'établissement délimitée en pointillé rouge. Zone Chantier en cours.

LTP-UFA Jean Rose Meaux

Pour vous repérer

Plans de I'etablissement
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Emprise de I'élablissement délimitée en poinlillé rouge
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Livret d'accueil — Lycée Jean ROSE — 2026/2027

Bloc 1 — Rez-de-chaussée et 1er étage
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Livret d'accueil — Lycée Jean ROSE — 2026/2027
Bloc 1 — 2éme et 3éme étages

| Coordinations pédagogigues UFA |

—— e —— - = y
204 205 206 l 2a7
: _ J
Aszistantes de E

I Infa |
I formation UFA I z
] T
LR
1E
i Info F
1L |
| |
S ] Infoc G l
| & i
i 212 !I
| =
i FEE a
eme 4 1 w
2 etage - i
a_—'_?v,l‘_—',' .
Bloc 1 — 2ém= niveau )
GREMIER I GRENIER i‘i 1
Z
&
(L=}

Coordinations pedagogiques LIFA

303

3&me étage __IE >

Biloc 1 — 35m= niveau

Bloc 3 — Gymnase
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Livret d'accueil — Lycée Jean ROSE — 2026/2027

Infirmerie

Elle est située au premier étage du batiment administratif.

Lorsqu'un jeune mineur souffre d'une blessure bénigne ne pouvant étre pris en charge au sein du lycée,
l'infirmiére ou un membre de I'équipe éducative accompagne I'éléve aux Urgences ; en cas de blessure
plus grave, les pompiers ou le SMUR se déplacent.

N° de téléphone pour joindre l'infirmerie : 01 60 09 88 68 et 06 71 77 86 62

Bureau des entreprises

Le Bureau des Entreprises est situé dans le batiment administratif au premier étage dans le couloir face a
l'infirmerie. Le chargé des relations aux entreprises vous aide dans vos recherches de stage et d’alternance.
Les apprenants sont libres de venir a sa rencontre ou de prendre rendez-vous pour faire un point, demander
des conseils, son avis sur le CV, demander des contacts et demander un suivi. Mais le chargé des relations
aux entreprises ne se substitue pas aux apprenants dans leur recherche d’employeur : nous attendons de la
part des apprenants qu’ils soient acteurs dans leurs recherches.

Le chargé des relations aux entreprises : Corentin SERGEANT

co.sergeant@ecm-meaux.eu

Animation Pastorale
L'animation pastorale est assurée par le Conseil Pastoral, constitué en début d'année.

Il est ouvert a tous les membres de la communauté éducative :

+ Eléves

* Enseignants

* Personnel administratif

* Personnel de service

* Personnel éducatif

* Parents.
Le Conseil pastoral est animé conjointement par Olivia YOUYOUTTE et Olivier CHAPPUIS, chef
d'établissement.

Les activités sont réparties sur I'année et ont pour objectif de proposer a toutes les classes des temps
d'animation, de réflexion, d'échanges, de rencontres.

Des temps forts sont également proposés en fonction du calendrier liturgique :

* Toussaint
*  Noél
*  Paques
La féte de I'établissement est programmeée lors de la St Joseph, le 19 mars.
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