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Projet éducatif du LGT BOSSUET de MEAUX

Le lycée Bossuet est un établissement ouvert a tous et attentionné a chacun.
Son projet éducatif fixe les objectifs principaux de sa communauté éducative et pose les fondements
sur lesquels se construit I’état d’esprit de chacun de ses membres.

» Un cadre fait de régles et de valeurs partagées.

» Un enseignement de qualité, innovant, adapté aux éléves d’aujourd’hui.

» Un suivi et un accompagnement personnalisé qui permettent a tous les jeunes qui nous
sont confiés de devenir des adultes équilibrés capables de s’adapter aux enjeux de demain.

» Un engagement dans la réussite personnel et scolaire de I’éléve.

» Un éveil a la spiritualité et une ouverture a tous a la vie pastorale.

» Un lycée, lieu de vie, qui accueille les projets et fait naitre les talents.

Notre communauté éducative cherche a développer le sens du respect mutuel, de la confiance, des
complémentarités et des différences.

Elle favorise par ailleurs I'apprentissage de la responsabilité personnelle et collective.

Elle aide le jeune a devenir une personne engagée en I"accompagnant dans sa réussite personnelle
et scolaire

En s’inspirant de ce projet éducatif nous proposons aux lycéens, a leur famille et a 'ensemble de la communauté éducative un
projet d’établissement en adéquation avec les orientations diocésaines qui repose sur 6 axes principaux.



AXE 1 : Une éducation a la vie intérieure et une invitation a la rencontre du Christ

Parce que nous savons que les lycéens sont en train de dessiner le parcours qui sera celui de leur vie,
avec ses variations, si nécessaire, qu’ils sont des adultes en devenir, qui se cherchent, et qu’ils sont
capables de faire ceuvre de discernement pour batir ce chemin, le lycée Bossuet, leur propose une
annonce de I'Evangile, adaptée a cette maturité et a la nécessité qui se profile a cet age de s’interroger
en vérité sur leurs choix spirituels profonds.

Nous proposons un projet pastoral fraternel, ouvert, intégrateur et convivial au service de 'ensemble de
la communauté éducative.

Objectifs :

>
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Accompagner chaque jeune comme une personne et dans toutes ses dimensions : corps, ame et
esprit.

Promouvoir I'intégration de tous, les « éloignés » de la foi comme les « convaincus »

Permettre a chacun en liberté de conscience de participer au projet pastoral de I’établissement

Eduquer au dialogue interculturel et interreligieux

Créer une relation de confiance, propice au dialogue, a I'échange, a la confidence

Donner du sens aux temps forts

Proposer des lieux propices a des temps d’intériorité et des parcours de formation et d’initiative
a la vie spirituelle

Ce que nous proposons :

>
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Des temps de rencontre avec différents intervenants, ; prétre référent, animateur pastoral,
intervenants extérieurs...

Des interventions thématiques

De la culture chrétienne pour les éléves de 2" (1h/mois par demi-groupe)

Des temps de célébration, de priéres et d’écoute (1 messe par mois animée par les éléves
volontaires, aumonerie sur le temps du midi...)

Le Parcours Spi’zzas avec des intervenants de mars a mai

Une proposition pastorale pour les internes

Le « Café KTO » en hiver sur la récréation du matin

La préparation aux sacrements

L'animation des temps forts du calendrier liturgique

La participation a différents rassemblements : journée diocésaine sur le théeme de la Paix, le
FRAT, pelerinage a Rome, concert Pop Louange...

Des actions de solidarité : PMI, banque alimentaire, octobre rose, les restos du cceur, SPA, Croix
Rouge Francaise, Secours Catholique, Madagascar...

L'accompagnement des familles en deuil




AXE 2 : Une adaptation aux besoins du territoire et une ouverture aux réalités internationales

Dans un contexte de mondialisation abouti, I'ouverture a la dimension internationale est incontournable
comme le sont également |'ouverture sur le monde de I'entreprise et le réseau associatif.

Objectifs :

» Faciliter les contacts de nos éléeves avec les associations, collectivités locales, entreprises et
anciens éleves

» Développer des collaborations éducatives, culturelles et économiques, du local a I'international

» Renforcer la mutualisation et la solidarité entre établissements scolaires

» Découvrir des cultures différentes

Ce que nous proposons aujourd’hui

» Une offre de LV diversifiée (LVA, LVB, LVC) avec une section a ouverture internationale

» La préparation aux examens Cambridge, a la mention européenne au baccalauréat, aux
certifications, au dual dipléma

» La mise en valeur de cultures étrangéres sous forme de repas a themes, d'ateliers culinaires,

d'expositions, de danses, d'habits traditionnels, de films, d’'une semaine des langues

Des ateliers sur le temps du midi (initiation a la culture japonais...)

Des actions caritatives au profit de populations étrangeres

Des échanges et voyages culturels et linguistique : Allemagne, Espagne, Irlande, USA, Ecosse

Des contacts privilégiés avec des établissements scolaires étrangers

L'accueil d’éléves d’autres pays

L’obtention du label Ouverture Internationale

L’accueil de nos anciens éléves pour leur stage de licence et/ou de master

La présentation de notre offre de formation dans les colleges privés de proximité

La mutualisation des cars en UNSS et lors d’événements diocésains avec les établissements

scolaires de proximité

» La mutualisation d’enseignants et d’AESH de I'ECM

» Des partenariats avec les universités de proximité (Nanterre, La Sorbonne, Créteil)

» Des Rencontres avec le Sup au CDI : présentation de leur métier et de leur formation par les
anciens éleves

» La participation a des actions humanitaires et collectes diverses : Banque alimentaire, Téléthon,
Octobre rose, SPA, vétements pour la MADEF, fournitures scolaires pour Madagascar ou autres
destinations, opération bol de riz, Parcours du cceur, don du sang...

VVVVVVVYVYYVY




AXE 3 : Un accompagnement individualisé vers la réussite

La vocation de notre lycée est de tendre la main a celles et ceux qui, dans leur parcours, n’ont pas encore
trouvé le terrain qui leur permettra de montrer I'étendue de leurs compétences.

Nous proposons a nos éléves un suivi et un accompagnement personnalisé qui leur permettent de
devenir des adultes équilibrés et capables de s’adapter aux changements innombrables qui se
dessinent.

Objectifs :
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Permettre I'appropriation par chacun des attendus de I'école et assurer leur réussite
Proposer un enseignement de qualité, innovant, adapté aux éléves d’aujourd’hui
Accompagner les éleves a besoins éducatifs particuliers

Proposer un cadre de vie propice a I'apprentissage

Porter une attention particuliére a I’évaluation

Travailler le projet d’orientation

Ce que nous proposons :
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L’utilisation d’ordinateurs portables avec une connexion wifi sur I’'ensemble de I’établissement
Des passerelles entre la filiere générale et technologique

Un internat

Des locaux adaptés aux PMR

Des conseils de classe avec une équipe pédagogique attentive et bienveillante au projet de
chaque jeune

Un projet d’évaluation permettant I’équité entre les éléves

Des stages de découverte du milieu professionnel réalisables sur les trois années

Des stages de remise a niveau sur les vacances scolaires

La proposition d’un tutorat seconde/terminal

Des examens et oraux blancs

Le suivi des dossiers des éléves a besoins particuliers au sein de 'ECM, I’application des
aménagements (PAI, PAP, GEVASCO ...)

La présence d’une psychologue clinicienne tous les jeudis

Une infirmerie

L'organisation d’un forum des formations et des métiers par I’APEL et d’'une JPO

La participation aux JPO d'autres établissements, aux forums CPGE, aux forums sur |'orientation
L'immersion de nos éleves dans les filieres d'autres établissements et d'éleves extérieurs dans
nos formations

Des rencontres réguliéres avec nos anciens éléves dans le cadre de I'orientation (présentation
de leur cursus et métiers)

Des réunions sur I'orientation a destination des parents (choix des options, des spécialités, de
Parcoursup...)

La réalisation de vidéos sur différents métiers a disposition des enseignants

Des heures d’accompagnement personnalisé




AXE 4 : Une offre de formation et des projets diversifiés

Objectifs :

» Rendre visible I'offre de formation du lycée, les activités et les projets qui s’y vivent

» Développer une offre de formation qui réponde aux besoins des éléves, du secteur et du
territoire

Favoriser la liberté et la créativité pédagogique

Favoriser la création culturelle et artistique

Valoriser les talents

Former aux enjeux sociétaux

YV VY

Ce que nous proposons :

Un site actualisé et vivant

Des publications sur les réseaux sociaux, dans la presse locale

Des post-it sur Ecole directe

Des affichages dynamiques en ville et en interne (plaquettes, affiches, flyers)

Une journée portes ouvertes avec la distribution de goodies (stylos, sacs)

Une filiere générale et technologique (STMG/ST2S)

Une section a ouverture internationale

Un grand choix de spécialités non contraints

Des préparations aux certifications en LVB, aux examens Cambridge, a la DNL, aux épreuves
orales et écrites du baccalauréat, Voltaire

Des ateliers sur le temps du midi : sophrologie, sport, Inter’act, astronomie, culture japonaise,
atelier journalisme, self défense

» La proposition de nombreuses options : arts plastiques, théatre, cinéma-audiovisuel, latin,
italien, chinois, EPS, langues des signes, santé et social, sciences et laboratoire, management et
gestion, maths complémentaires, maths expertes, DGMC

Des temps de sensibilisation a la vie affective et relations sexuelles, a la lutte contre le
harcelement

Des sorties diverses : théatre, cinéma, musées, Opéra...

Des voyages et échanges linguistiques et culturels

Des expositions ponctuelles au CDI et I'invitation d’artistes

La participation a des concours et événements sportifs

Une « Spé Agora » qui prépare aux concours de Sciences Po Paris, des |.E.P (Réseau ScPo-
Sciences Po province), aux concours communs des écoles de commerce post-bac Access et
Sésame.

» Une « Spé Caducée » qui prépare aux parcours santé, BCPST, MPSI/ PCSI
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AXE 5 : Un sentiment d’appartenance et de bien vivre ensemble

Notre communauté éducative est ouverte a tous sans distinction. Elle repose sur un cadre fait de régles
et de valeurs partagées et cherche a développer le sens du respect mutuel, des complémentarités et des
différences.

Elle favorise par ailleurs 'apprentissage de la responsabilité personnelle et collective, I'entretien du lien

social.

Objectifs :
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Améliorer I'accueil de tous

Rendre lisible les regles et le sentiment de justice sociale

Favoriser une école de I'explicitation

Encourager la dimension citoyenne grace a I'autonomie et I’esprit d’initiative

Favoriser le sentiment d’appartenance en permettant a chaque membre de la communauté
éducative de partager pleinement le projet d’établissement et d’y participer a la mesure de ses
talents et de ses compétences.

Favoriser les temps de concertation, la collaboration active et le management participatif
Vivre des temps de convivialité

Renforcer la collaboration avec les familles

Lutter contre I'absentéisme, les violences et le harcelement

Ce que nous proposons :

Des rendez-vous d’inscription personnalisés et bienveillants

Un internat pour limiter les trajets

Une journée d’intégration pour les éléves

Un accompagnement personnalisé (coordinateurs pédagogiques et référents de vie scolaire par
niveau et filiere, réferent handicap, protocole de prise en charge des éleves a besoins particuliers,
référent numérique, permanence psychologue, infirmerie)

Une découverte de I'établissement pour tous les entrants

Une journée Portes Ouvertes

Une association des anciens éleves « Flashback Bossuet »

Des instances représentatives : CSE, délégués et éco-délégués, parents délégués, APEL, vie
scolaire, BDE, conseil de direction, UNSS, conseil pédagogique

Des lieux et temps de rencontre : journées pédagogiques, rencontres sportives, espace de
restauration (self et cafétaria), foyer, CDI, ateliers du midi, conseil d’établissement, aumobnerie,
réunions parents-professeurs

Des moments de convivialité : journée d'intégration des secondes, célébrations, repas de Noél et
de fin d’année scolaire ECM, bal de fin de promotion, carnaval, Chandeleur, Saint Valentin,
voyages, sorties culturelles, remise des diplémes...

Des temps de relecture pour mesurer les écarts entre le prévu et le vécu : actualisation du
réglement intérieur, du projet d’évaluation, du projet d’établissement...

Des instances de concertation : commission de restauration, réunions des délégués, BDE,
APEL,CODIR, conseil pédagogique...

La participation de I’APEL a différents évenements : JPO, bal de fin de promotion, forum des
métiers, célébrations




La participation a différents concours et évenements sportifs

Un projet solidaire dans chaque classe de seconde

Des collectes et actions solidaires pour diverses associations : PMI, banque alimentaire, octobre
rose, les restos du cceur, SPA, Croix Rouge Francaise, Secours Catholique, Madagascar... -

Des conférences sur la citoyenneté pour les éléves de Terminale

Des animations culturelles et artistiques

Des visites : Tribunal de Meaux, Sénat, Parlement européen (Bruxelles), Bundestag a Berlin

La communication sur le site du lycée et sur nos réseaux sociaux des dates clés et des
propositions d'actions en lien avec les journées de sensibilisation a la fraternité, a la paix et aux
droits de I'Homme et de I'enfant, a la lutte contre le harcélement...

Des vétements a I'effigie du lycée « sweat, écharpe, casquette...)




AXE 6 : Un établissement qui prend soin de la « maison commune » en vivant la sobriété dans ses
dimensions, éducative, économique et environnementale

Nous sommes liés les uns aux autres, insérés dans un monde dont nous partageons le devenir, et le
maltraiter ne peut qu’entrainer de graves conséquences, non seulement environnementales, mais aussi
sociales et humaines.

Objectifs :

» Favoriser les projets qui prennent soin localement de la planéte et participent a la lutte contre
le réchauffement climatique
» Lutter contre le gaspillage par la mise en ceuvre d’'une consommation écoresponsable

Ce que nous proposons :

» La démarche de labellisation E3D

» L'élection d'éco délégués

» La dématérialisation des dossiers d’inscription

» La sensibilisation au tri sélectif (biodéchets) et au gaspillage alimentaire (pré-réservation des
repas sur |'espace restauration)

» La programmation d'une semaine du recyclage en mars et d'une journée de ramassage des
déchets

» La participation au "marché éco" du ler degré et au printemps des cimetiéres

» La création d'une aire éducative (cimetiere de Meaux) dans le cadre de la Trousse a Projets

» L'utilisation de la géothermie pour le chauffage

» Laréduction de nos dépenses énergétiques (passage au LED, éclairage automatique dans les

couloirs, programmation des éclairages extérieurs, isolation des batiments)




